Ciao gente! Sono Andrew, Agile e Enterprise Agility Coach presso Malo Company. Iniziamo..

Che cose I'agilita aziendale? Per noi, € un modello organizzativo, sociale e di business olistico che consente
allatuaazienda di adattarsi ai cambiamenti accelerati e alle condizioni esponenziali del mercato, dando
prioritaa benessere dellaforzalavoro, alle esigenze dei clienti e a valore aziendale complessivo..

Piuttosto che reagire al cambiamento, Enterprise Agility aiutale aziende a coltivare il progresso condiviso.
Cio richiede un equilibrio di priorita per il benessere del cliente, dell'azienda e dellaforzalavoro piuttosto
che concentrarsi solo sul cliente..

Lo chiamiamo un approccio aziendale atre valori, una parte cruciale delle organizzazioni che si occupano di
cambiamenti accelerati. L'Enterprise Agility fornisce 12 principi per il cambiamento accelerato, e pratiche e
le strutture affinché le aziende si adattino in partnership durante I'alta volatilita e i mercati esponenziali..

Include anche Future Thinking, un approccio globale per decisioni strategiche alungo termine. Se utilizzi il
framework SAFe o Scrum, consenti loro di gestire meglio il cambiamento accel erato utilizzando gli approcci
di Enterprise Agility..

Fornisce inoltre dozzine di consigli su come potenziare le capacita collettive dellatuaforzalavoro con
I'intelligenza artificiale. In qualitadi consulente Agile e Enterprise Agility Change, ho nuove e preziose
intuizioni e strumenti per aiutare le aziende ad acquisire flessibilita e creare val ore condiviso durante I'elevata
incertezza..

Scopri di pitin Fondamenti di agilita aziendale o chiedi allacommunity. Speriamo che tu abbiaimparato
gualcosa di nuovo e a presto!.



